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MOT DE LA PRESIDENTE DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION ET DE LA DIRECTRICE GENERALE

L'année 2024-2025 a été, pour Espace entrepreneuriat collectif, une période de mobilisation, de
collaboration élargie et de projets porteurs. C'est avec enthousiasme que nous vous présentons ce
rapport annuel, reflet d'un élan collectif pour faire de I'économie sociale un véritable levier de
transformation en Abitibi-Témiscamingue.

Parmi les moments marguants, nous avons eu le privilege d'organiser le tout premier Rendez-vous
de I'economie sociale, un événement mobilisateur qui a réuni les forces vives de la région et
suscité un dialogue autour des enjeux et des perspectives du développement collectif. Cette
initiative a permis de renforcer notre position comme acteur incontournable de I'écosysteme
régional.

Tout au long de I'année, nous avons egalement tissé et consolider des liens avec les acteurs
régionaux et nationaux, contribuant a des chantiers structurants dans des secteurs aussi variés
que le logement, l'alimentation, la culture ou l'innovation sociale. Que ce soit a travers notre
participation a des comités locaux, régionaux ou nationaux, notre implication soutenue dans
I'établissement du Réseau des Pdles ou encore nos collaborations avec plusieurs partenaires, nous
avons affirmé notre volonté d'agir concretement sur les enjeux de notre territoire.

Nous avons également continué a nous investir dans I'émergence de nouvelles initiatives et
accompagner des entreprises collectives, contribuant ainsi a leur pérennité et leur croissance.
Chaque occasion a été saisie pour valoriser I'entrepreneuriat collectif et mettre de I'avant
I'importance de travailler en collaboration avec les acteurs du milieu pour favoriser son
développement.

C'est donc avec plusieurs projets en téte, une motivation d'étre actifs sur le terrain et une volonté
d'innovation pour notre organisation ou pour les entreprises d'économie sociale de la région, que

nous abordons la prochaine année avec ambition et confiance.

Bonne lecture!
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A PROPOS DE NOUS

Notre mission

Espace EC a pour mission de promouvoir I'entrepreneuriat collectif tout en favorisant la concertation et
le partenariat entre les acteurs locaux, régionaux et nationaux en économie sociale, et ce, afin
d'harmoniser les interventions et d'en maximiser les effets. Espace EC est l'organisation régionale
représentant I'ensemble des entreprises d'‘économie sociale sur le territoire et collabore avec les 21 Pdles
d'‘économie sociale du Québec.

Nous déployons nos services selon 4 réles reconnus par l'ensemble des pdles et du Ministere de
I'Economie de I'nnovation et de I'Energie (MEIE). En plus du MEIE, notre organisation peut compter sur le
soutien de la Fondation André et Lucie Chagnon ainsi que du Secrétariat a la jeunesse pour le programme
SISMIC. Espace EC participe activement aux travaux du Chantier de I'économie sociale par différents
partenariats.

_ Un écosysteme de soutien fort
RENFORCER  L=:z=rtreprizses d'éronomie sodsle

L'économie sodale [ES), sesprincipes
VALORISER [ES}, ses principe

et ses retombées sur le territoire

L'eémergence d'entreprises socides
SOUTENIR comme d gveloppement territorizl

Notre vision

En 2028, Espace EC sera la référence en termes d'économie sociale dans le but d'enrichir la qualité
de vie des collectivités de I'Abitibi-Témiscamingue.
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Composé de neuf sieges, dont la moitié ou plus doit &tre occupée par des entreprises
d'économie sociale, le conseil d'administration 2022-2023 a éte élu lors de la derniere assemblée
générale annuelle.

Louiselle Luneau Nathalie Boisvert Danny Laperriére
PRESIDENTE TRESORIERE ADMINISTRATEUR

Karine Francoeur Denis Pinet
SECRETAIRE ADMINISTRATEUR

Représentants supporteurs

Martin Beaulieu Martine Périgny Annie Bélanger Gilles Chapadeau
VICE-PRESIDENT ADMINISTRATRICE ADMINISTRATRICE ADMINISTRATEUR

Sonia De Longchamp
OBSERVATRICE




NOTRE EQUIPE EN 2024-2025

Marie-France Beaudry
DIRECTRICE GENERALE

Véronique Labrie Valérie Lapointe Gignac
CONSEILLERE EN ENTREPRENEURIAT RESPONSABLE DE L’ADMINISTRATION
COLLECTIF ET A L'INNOVATION SOCIALE ET DE LA VIE ASSOCIATIVE

Marie-Soleil Legendre

COORDONNATRICE EN COMMUNICATION ET
DEVELOPPEMENT TERRITORIAL



DEPLOYER UN ECOSYSTEME DE
SOUTIEN FORT

UN RESEAU FORT!

Partenaires locaux et nationaux
collaborant avec Espace EC

PARTENAIRE DANS L'ACTION!

e Tournée du “Dernier Flip”

e Journée des coopératives d’habitation AT

e Colloque de la Chaire Desjardins en
developpement des collectivités

1 ll' 0 Entreprises et partenaires

participants

NOS IMPLICATIONS

Défi Osentreprendre - Partenaire

Comité exécutif du Réseau des Pdles
Sommet de I'ES - Activités préparatoires
Entente Pdles-CDRQ

Lab en culture et patrimoine du Pdle des
Laurentides

MicroEntreprendre AT - Membre du CA
TémisHabitation - Membre du CA

Comités logement (AO et Témiscamingue)
Journée de réflexion Culture et Tourisme
51 appuis (élus, partenaires et entreprises)




RENFORCER LES ENTREPRISES
D'ECONOMIE SOCIALE

SOUTIEN AUX ENTREPRISES COLLECTIVES

6 1 Entreprises soutenues (COOP et OBNL)

1 8 Activités de renforcement
Accompagnements: gouvernance, ressources humaines,
financement, commercialisation, repreneuriat, etc.)

Démarrage d'une communauté de pratique en santé et
mieux étre au travail en partenariat avec Coésion SP

PREMIERE EDITION DU
RENDEZ-VOUS DE
L'ECONOMIE SOCIALE EN
ABITIBI-TEMISCAMINGUE

OFFRE DE FORMATION

Formation
Accompagnement
spécialisé en
ECONOMIE
SﬂCIALE En partenariat avec le Pole d'Economie

sociale des Laurentides

1 6 Entreprises collectives et

partenaires participants




VALORISER L'ECONOMIE
SOCIALE ET SES RETOMBEES

COMMUNICATIONS

intrep

ot s i 1144

Abonnés infolettre et médias sociaux
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; | o Présentation nationale / travaux préparatoires au

" . . Sommet de ES: systémes alimentaires territoriaux

i e Paneliste - Tournée du Dernier Flip

e Présentation - Journée Culture entrepreneuriale
(CCAT)
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- PROJETS
STRUCTURANTS
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https://www.lasdt.com/osercroirereussir/

SOUTENIR L'EMERGENCE
D'ENTREPRISES COLLECTIVES

PATRIMOINE BATI

2 Accompagnements de projets
de requalification d'églises en
projets collectifs en cours

~ S\SMICHE

Enfreprends
et transforme
collectivement.




PARTENAIRES FINANCIERS

Partenaire principal’ Ministére
de I'Economie
et de I'lInnovation

p
Québec e

Fartenaires SISMIC

SISMICH

Transformer.
Entreprendre.
Collectivement.

Secrétariat
" Qlébec B3 (= cHANTIER M\ Hydro_

Partenaires du projet Renforcer les capacités d'agir des communautés

== CHANTIER Fondation Lucie
. et André Chagnon




